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Statut Szkoty Podstawowej nr 20 im. Polskich Himalaistéw w Zabrzu

Zatacznik nr 3 do uchwaty nr XLI1/477/17
Rady Miasta Zabrze
z dnia 5 czerwca 2017 r.

Statut Szkoly Podstawowej nr 20 im. Polskich Himalaistow w Zabrzu, ul. Kasprowicza 7

Rozdzial 1
INFORMACJE PODSTAWOWE

§1

1. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 20 im. Polskich Himalaistow w Zabrzu, zwana dalej
,,szkola”.

2. Szkota jest o$mioletnig szkota publiczna, od 2019 roku szkota z oddziatami sportowymi — pitka

nozna, a od 2021 roku szkotg z oddziatami Mistrzostwa Sportowego, im. Polskich Himalaistow
w Zabrzu.

§2
Siedziba szkoly miesci sie¢ w Zabrzu, ul. Jana Kasprowicza 7.
§3

1. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy szkote na wspolny wniosek rady pedagogicznej, rady
rodzicéw 1 samorzadu uczniowskiego.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera uzasadnienie wyboru imienia, w tym kandydata na
patrona szkoty, oraz okresla plan dziatan szkoty zwigzanych z nadaniem imienia szkole
i przewidywany termin uroczystosci.

§4
1. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Zabrze.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Slaski Kurator O$wiaty.
3. Szkota jest jednostka organizacyjna Miasta Zabrze dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.
4. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoly reguluja odrebne przepisy.

Rozdzial 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY
§5

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, w szczegdlnosci ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59), zwanej dalej ustawa.
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§6
Celami i zadaniami szkoty s3:

1) zapewnienie bezplatnego nauczania w zakresie realizacji szkolnych planéw nauczania;

2) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

3) realizowanie programdw nauczania w oparciu o podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego;

4) realizowanie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
egzaminOw i sprawdzianow;

5) umozliwianie zdobywania wiedzy i umiejg¢tnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej oraz do dalszego ksztatcenia;

6) ksztaltowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego szeroko pojetemu rozwojowi
ucznia;

7) wspomaganie i ukierunkowanie indywidualnego wszechstronnego rozwoju ucznia
z wykorzystaniem jego wrodzonego potencjalu i mozliwosci rozwojowych, a w przypadku
ucznidow niepelnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem stopnia i rodzaju
niepetlnosprawnosci;

8) umozliwianie podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, jezykowej, etnicznej
i religijnej;

9) zapewnienia odpowiedniej bazy dydaktycznej;

10) wykazywanie troski o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

11) zapewnienie uczniom warunkéw umozliwiajacych petny rozwoj umystowy, moralny,
emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami, mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolno$ci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

12) stworzenie uczniom warunkéw umozliwiajgcych rozwdj ich talentow i zainteresowan
spolecznych, artystycznych oraz sportowych;

13) systematyczne diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, przemoca, agresja
i zapobieganie tym zjawiskom, podejmowanie dzialan z uczniami, u ktérych zespot zjawisk
psychicznych i oddzialywan $rodowiskowych stwarza wysokie prawdopodobienstwo
powstania uzaleznien; prowadzenie edukacji prozdrowotnej, promowanie zdrowia
psychicznego; wspoéldziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, z policjg i sagdem;

14) upowszechnianie w$rod uczniéw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wlasciwych
postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

15) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami), rodzing i wspomaganie wychowawczej
roli rodziny;

16) realizacja zadan programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

17) podejmowanie odpowiednich krokéw w celu zapobiezenia wszelkiej dyskryminacji.

§7

1. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb srodowiskowych
z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny,
w szczegolnosci:

1) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w czasie pobytu w szkole, jak
réwniez podczas zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych organizowanych przez szkote
poza jej terenem;

2) organizuje zaj¢cia wynikajace z obowigzujacych przepisow prawa;

3) organizuje dyzury nauczycieli.
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§ 8

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) pomocy psychologiczno-pedagogicznej
przy wspoétudziale poradni psychologiczno-pedagogicznej, na podstawie obowigzujacych przepisow.
O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicéw ucznia
(prawnych opiekunow).

2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych korzystajac
z dziatalnosci instytucji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny, w szczegdlnosci sygnalizuje
konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych.

3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem szkota
nawigzuje wspotprace z:

1) policja;
2) kuratorem sgdowym;
3) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

§9

1. Szkota podejmuje wspodtdziatania ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalno$ci innowacyjne;.

§ 10

1. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego. Doradztwo zawodowe
prowadzone w placowce ma na celu umozliwienie UCZniowi:

1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie i wlasnych
predyspozycji zawodowych;

2) poznanie zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesow na nim zachodzacych
i praw nim rzadzgcych,;

3) wlasciwe przygotowanie sie do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy i umiejetnosci
zwigzanych z poruszaniem si¢ po rynku pracy;

4) poznanie mozliwo$ci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku pracy
1 wlasnymi predyspozycjami zawodowymi;

5) zaplanowanie wlasnej kariery edukacyjno — zawodowej.

2. Doradztwo edukacyjno -zawodowe w Szkole realizowane jest przez wszystkich cztonkéw Rady
Pedagogicznej, a w szczego6lnosci przez doradce zawodowego, wychowawcow, pedagoga, przy
wspolpracy rodzicéw oraz placowek, instytucji i zaktadow pracy, np. poradni psychologiczno —
pedagogicznych, urzedow pracy, placowek realizujgcych zadania przystosowania uczniow do podjecia
pracy, przedstawicieli organizacji zrzeszajacych pracodawcow oraz innych organizacji pozarzadowych
I podmiotow srodowiska lokalnego, ktore maja w swoich zadaniach dziatalno$¢ zwigzang z
wykonywaniem zawodow.

3. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole jest realizowane na podstawie przeprowadzonej
diagnozy potrzeb uczniow za posrednictwem wielu zroznicowanych dziatan, np. obowigzkowe zajecia
edukacyjne wynikajace z ramowych plandéw pracy, zajecia edukacyjne z doradcg zawodowym,
warsztaty, wycieczki zawodoznawcze, targi edukacyjne i pracy, spotkania z przedstawicielami
zawodow, przedstawicielami szkot i uczelni, absolwentami, praktyki, wolontariat.
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4. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole powinno uwzgledniac tresci zwigzane z:

1) poznawaniem roéznych zawodow i Sciezek edukacyjnych;

2) diagnozowaniem wlasnych predyspozycji i preferencji zawodowych — zainteresowan,
uzdolnien, mocnych i stabych stron, cech osobowosci, ograniczen zdrowotnych itp.

3) konfrontowaniem wlasnych mozliwosci i osiggnie¢ z wymaganiami szkot i pracodawcow;
d) planowaniem wtasnej kariery edukacyjno — zawodowej;

4) analizg potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym
i migdzynarodowym rynku pracy;

5) radzeniem sobie w sytuacja trudnych zwigzanych z aktywnoscia zawodowa, np. poszukiwanie
pierwszego zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia zdrowotne, zmiana zawodu;

6) uzyskiwaniem podstawowych i dodatkowych kwalifikacji, rOwniez poza systemem
o$wiatowym,

7) rozwijaniem umiej¢tnosci interpersonalnych i autoprezentacji;

§ 11
1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialne;j.
2. Na wniosek ucznia, jego rodzicow — prawnych opiekunow lub pracownikéw szkoty uczniowi moze
by¢ udzielona pomoc materialna w postaci: stypendium socjalnego, zasitku losowego, stypendium za

wyniki w nauce i osiggnig¢cia sportowe.

3. Wysokos¢ udzielonej pomocy uzalezniona jest od sytuacji materialnej i rodzinnej ucznia oraz
posiadanych $rodkéw finansowych.

Rozdzial 3

ORGANY SZKOLY, ICH ZADANIA I ZASADY WSPOLDZIALANIA

§ 12
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
§13

1. Szkotg kieruje dyrektor, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przelozonym stuzbowym
wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogicznej. Dyrektor sprawuje opieke
nad uczniami uczgcymi si¢ w szkole.

2. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowiacych, oraz zarzadzeniami organdéw nadzorujacych szkote;

3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;
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5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢é organizowanych przez
szkote.

3. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez radg
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarcza obshuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych;

8) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
W szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é¢
wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

11) wspolpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia
imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki;

12) okresla zasady funkcjonowania stotowki i wspotpracuje z firmg cateringowa;

13) zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii wydanej przez lekarza;

14) zwalnia ucznia z zajec¢ religii na podstawie pisemnego wniosku rodzica;

15) kontroluje realizacj¢ obowigzku szkolnego;

16) zawiesza zajecia dydaktyczne zachowujgc warunki okreslone prawem;

17) przenosi ucznia do innej klasy.

4. W uzasadnionych przypadkach uczen na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez
kuratora o$wiaty do innej szkoty.

5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasig¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw szkoty.

6. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczna, rodzicami
1 samorzadem uczniowskim.

7. Dyrektor szkoty rozstrzyga kwestie sporne i1 konflikty pomigedzy organami szkoty.
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§ 14

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udziat, z gtlosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i1 innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare¢ biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na
wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

5. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci
szkoty.

§ 15
1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ pedagogiczng oraz rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych wyr6znien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

§ 16

1. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej,, niezgodnych z przepisami
prawa.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.
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3. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci
Z przepisami prawa po zasig¢gnieciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 17
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

§ 18

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

§ 19

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wigkszoscig glosow w obecnosci o najmniej
potowy jej cztonkow.

§ 20

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej sa
protokotowane.

§21
Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicow (prawnych opiekundw), a takze nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty.

§22

1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

2. W sktad rady rodzicow wchodzg - po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicoéw w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktéorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;
2) szczegolowy tryb przeprowadzania wyborow do rad, o ktérych mowa w ust. 2 oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicéw szkoty.
5. Rada rodzicoéw moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego
szkotg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty,
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2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

7. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez radg
rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna.

8. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow
okresla regulamin rady rodzicow.

9. Fundusze, o ktorych mowa w ust. 8, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym
rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na
tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade

rodzicow.

§23
1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

5. Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie witasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

§24

1. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

2. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

10



Statut Szkoty Podstawowej nr 20 im. Polskich Himalaistow w Zabrzu

§25

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty.

§ 26

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa w §25,
wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 27
Zasady wspotdziatania organdw szkoty okreslaja regulaminy dziatalnosci tych organow.
§28

Jezeli miedzy organami szkoty wynikng kwestie sporne, dyrektor szkoty kierujac sie¢ dobrem szkoty,
petni role mediatora i podejmuje niezbedne dziatania zmierzajace do rozwigzania konfliktu. Wyznacza
termin posiedzenia przedstawicieli organow, migdzy ktorymi wystgpity kwestie sporne. Jako mediator
prowadzi posiedzenie zmierzajace do osiggniecia kompromisu w przedmiotowej sprawie. Posiedzenie
mediacyjne jest protokotowane. W razie braku kompromisu dyrektor szkotly rozstrzyga jednoosobowo,
kierujac si¢ zasada obiektywizmu, dobrem szkoly i spotecznosci uczniowskiej. Decyzja dyrektora

W sprawie rozstrzygniecia przedmiotu sporu jest ostateczna. W przypadku sporu miedzy dyrektorem

a innymi organami szkoty kwestie sporne rozstrzyga organ prowadzacy. Decyzja organu
prowadzacego jest ostateczna.

§ 29

1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspoldziatajg ze sobg w sprawie wychowania
i ksztalcenia uczniow. Szczegodtowe formy wspotdziatania okreslajg wewnetrzne regulaminy.

2. Podstawowg forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow i rodzicow
(prawnych opiekunow) oraz zebrania.

3. Czestotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany
informacji nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

4. Od 1 wrzesnia 2022 r. w szkole realizowana jest godzina dostgpnosci. Nauczyciel jest dostepny
w szkole dla uczniow lub ich rodzicéw w wymiarze:

1 godziny tygodniowo — w przypadku zatrudnienia w wymiarze co najmniej Y2,

1 godziny na 2 tygodnie - w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz Y.
Szczegodtowy harmonogram dostepnos$ci nauczycieli zostaje podany do wiadomoS$ci uczniow i
rodzicow przez dyrektora szkoty.

§ 30
1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

2. W szkole moze by¢ prowadzona dziatalnos¢, o ktorej mowa w art. 109 ust. 1 pkt. 3, 51 6 ustawy na
zasadach wolontariatu.

11
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Rozdzial 4
ORGANIZACJA SZKOLY
§31
1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat.
2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
3. W celu zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opiekuje si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego chyba, ze z przyczyn losowych jest
to niemozliwe.
4. Liczba uczniéw w oddziale klas I-1II szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.
5. W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej ucznia zamieszkatego
w obwodzie tej szkoly, dyrektor szkoty, po poinformowaniu rady oddzialowe;j, dzieli dany oddziat,
jezeli liczba ucznidéw jest zwickszona ponad liczbg okreslona w ust. 4.
6. Na wniosek rady oddziatowej, o ktorej mowa w ust. 5, oraz za zgoda organu prowadzacego szkote,
dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 5, zwiekszajac liczbe uczniow
w oddziale ponad liczbg okreslong w ust. 4. Liczba ucznidéw w oddziale moze by¢ zwigkszona nie

wiecej niz o 2 uczniow.

7. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-IIT szkoty zostanie zwickszona zgodnie z ust. 6, w szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela.

8. Oddziat, w ktérym liczbg uczniow zwiekszono zgodnie z ust. 6, moze funkcjonowaé ze zwiekszona
liczbg ucznidow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgc
edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny

tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

10. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-11I szkoty ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogodlny tygodniowy czas trwania zajec, o ktorym mowa w ust. 9.

11. W szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne sg organizowane w oddziatach, w grupie oddziatowe;,
grupie mi¢dzyoddziatlowej, grupie migdzyklasowe;j.

12. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jednej klasy jest rok szkolny.
Pierwsze potrocze zaje¢ dydaktyczno -opiekunczo-wychowawczych konczy sie w styczniu.

§ 32

12
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1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddzialow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkotg, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§33
Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;
2) Dbiblioteki;

3) Swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;

7) stotowki

§ 34
1. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udost¢pniania podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych, zgodnie z art. 22a ustawy 0 systemie
o$wiaty;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
i pogtebiania u ucznidow nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng
uczniow;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolne;.

2. Z biblioteki moga korzystac:
1) uczniowie;
2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty;
3) rodzice (prawni opiekunowie).

3. Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majace posta¢ papierowa;
2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych.

4. Z biblioteki moga korzysta¢ uzytkownicy w okresie prowadzenia dzialalnosci edukacyjnej szkoty.
5. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajgc
w szczegoOlnosci w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ edukacyjnych i po ich

zakonczeniu.

6. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

13
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1) opieka nad zbiorami biblioteki, gromadzenie, opracowywanie i ochrona materiatow
bibliotecznych;

2) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uzytkownikow biblioteki;

3) rozwijanie czytelnictwa, realizowanie $ciezki czytelniczo-medialnej;

4) przygotowanie uczniéw do korzystania z informacji naukowe;j;

5) dziatanie na rzecz popularyzacji biblioteki wsrod uczniow.

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegolnych klas

§35

1. Szkota jest obowigzana zapewni¢ zajgcia §wietlicowe dla ucznidw, ktorzy pozostaja w szkole dhuzej
ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow (prawnych opiekundéw) - na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow);
2) organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.
2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyijne oraz rozwojowe
uczniow, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci zajecia rozwijajace zainteresowania

ucznidw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

3. Na zajeciach §wietlicowych w szkole pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej
niz 25 uczniow.

§36
1. W celu wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw w szkole zorganizowana jest stotowka.
2. Korzystanie z positkow w stolowce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala firma
zewnetrzna.

4. W szkole, w celu utatwienia uczniom korzystania ze stotdwki szkolnej, ustala si¢ harmonogram
spozywania positkow.

5. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow spozywania positkow, dyrektor szkoty
organizuje w stotowce dyzury nauczycieli, ustalajgc harmonogram tych dyzurow.

6. Szczegdtowe zasady korzystania z dozywiania w szkole okresla regulamin stolowki.
7. Regulamin stotowki jest odrebnym dokumentem.
§37
1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogblnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) =zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
4) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

14
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5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne zajecia edukacyjne.
3. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt. 3, 4 1 5 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.
4. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 6, sg organizowane dla uczniow klasy VII i VIII szkoty.

5. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 6, sg realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zajgc, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 4.

§38

Arkusz organizacji szkoly okresla szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym
roku szkolnym.

§ 39

Arkusz organizacji szkoly opracowuje dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii zaktadowych
organizacji zwigzkowych bedacych jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami
organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzacych w sktad organizacji zwigzkowych
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli.

§ 40

Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez zaktadowe organizacje
zwigzkowe, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi prowadzacemu szkofe.

§ 41

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacije zajec
edukacyjnych.

§ 42

1. Nauczanie zdalne w Szkole Podstawowej nr 20 im. Polskich Himalaistéw w Zabrzu- organizacja
zajec. Zasady ogolne.

1) W Szkole Podstawowej nr 20 im. Polskich Himalaistow w Zabrzu realizowane jest nauczanie
zdalne z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc¢.

2) W trakcie nauki zdalnej obowigzuja wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotow
oraz zasady oceniania okre§lone w Statucie Szkoty.

3) Nauczyciele sa zobowiazani do $wiadczenia pracy z wykorzystaniem metod i technik pracy
zdalnej.

4) Prowadzone przez nauczyciela zajecia on-line mogg by¢ obserwowane przez dyrektora w
ramach prowadzonego nadzoru pedagogicznego.

2. Organizacja nauczania zdalnego.
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1) Podstawowa formg komunikowania si¢ szkoty z uczniami i ich rodzicami jest platforma MS
Teams, strona internetowa szkoty, dziennik elektroniczny Mobidziennik i kontakty
telefoniczne.

2) Lekcje on-line realizowane sa przy pomocy platformy do nauczania zdalnego MS TEAMS.

3) Nauczyciel realizuje wszystkie lekcje w formie on-line z dang klasg zgodnie z obowiazujacym
tygodniowym rozktadem zajgc.

4) Nauczyciel moze wykorzystywac inne bezptatne aplikacje i platformy internetowe
zawierajace ¢wiczenia interaktywne oraz strony stuzace do przeprowadzania testow.

5) W czasie nauczania zdalnego nauczyciel realizuje w pierwszej kolejnosci tresci z podstawy
programowej.

6) Nauczyciel potwierdza zrealizowang lekcj¢ poprzez wpisanie dziennika elektronicznego
Mobidziennik tematu zaje¢ oraz frekwencji uczniow.

7) Nauczyciel informuje ucznia oraz rodzica o postgpach w nauce i otrzymanych ocenach
podczas biezacej pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu w sposdb wezesniej ustalony przez
nauczyciela (np. poprzez e-dziennik, platform¢ Teams).

8) Nauczyciel na biezaco informuje rodzica o pojawiajacych si¢ trudnosciach w opanowaniu
przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki nauczania na odlegtos¢ (np.
poprzez e-dziennik, platform¢ Teams).

9) Uczniom nie wolno prowadzié¢ czatu, rozmowy lub wideokonferencji pomiedzy sobag w czasie
trwania lekcji.

10) Uczniowie nie moga wytacza¢ mikrofonow innym uczestnikom podczas zajgé w formie
zdalnej.

11) Na platformie uczniowie przechowuja, udostepniajg i tworzg jedynie pliki potrzebne na lekcji,
podczas zaje¢ uruchamiajg tylko pliki, programy i strony internetowe polecone przez
nauczyciela.

12) Wychowawca ma obowigzek:

a) ustalenia, czy kazdy z jego ucznidéw posiada w domu dostep do sprzetu komputerowego i
do Internetu. W przypadku braku takiego dostepu wychowawca niezwtocznie zawiadamia
o tym fakcie dyrektora szkoty w celu rozwigzania problemu lub ewentualnego ustalenia
alternatywnych form ksztalcenia;,

b) monitorowania procesu rozwigzania problemu do czasu jego pelnego ustgpienia, o
czym informuje dyrektora szkot;

C) reagowania na biezgce potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktore
zglaszaja jego uczniowie lub rodzice.

13) Pedagog szkolny jest dostepny dla uczniow i rodzicow zgodnie z wczesniej ustalonym
harmonogramem.

14) Harmonogram pracy pedagoga jest dostepny na stronie internetowej szkoty.

15) Na oceng osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wplywu czynniki zwigzane z
ograniczonym dostgpem do Internetu. Wszystkie takie sytuacje bgda rozwigzywane
indywidualnie.

16) Nauczyciele realizujgc nauczanie zdalne mogg korzysta¢ z komputerow znajdujacych sie w
szkole lub za zgoda dyrekcji szkoty, w miar¢ mozliwo$ci, wypozycza¢ sprzgt komputerowy
do domu.

17) Nauczyciele moga realizowac nauczanie zdalne ze szkoty lub z domu. Jesli bede realizowac z
domu, nalezy o tym fakcie poinformowac sekretariat najpozniej ostatniego dnia
poprzedzajacego tygodnia.

18) Nauczyciele realizujacy nauczanie zdalne ze szkoty sg zobowigzani do codziennego,
systematycznego uzupetniania dokumentacji szkolnej (elektronicznej) po skonczonych
zaje¢ciach. Natomiast nauczyciele realizujgcy nauczanie zdalne z domu sg zobligowani do
codziennego uzupetniania dziennika elektronicznego Mobidziennik.

3. Obowiazki ucznia w czasie nauczania zdalnego

1) W celu realizacji nauczania zdalnego uczen ma obowiazek posiadac:
a) komputer, tablet lub smartfon wraz z mikrofonem, obowigzkowa jest takze kamerka;
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b) aktywne konto MS TEAMS.

c) Uczniowie maja obowigzek systematycznego i punktualnego uczestnictwa w
zaplanowanych zajeciach w formie zdalnej. Brak kontaktu z uczniem podczas lekcji
traktowany jest jako nieobecnosc.

d) W trakcie nauczania zdalnego uczen ma obowigzek:

- w dniach pracy szkoty codziennie sprawdza¢ wiadomos$ci w dzienniku i na platformie
TEAMS;

- poinformowac nauczyciela przedmiotu o braku mozliwo$ci udziatu w lekcji z powodoéw
technicznych lub innych;

- odesta¢ w wyznaczonym przez nauczyciela czasie i ustalonej formie sprawdzianow,
kartkéwek, testow, wypracowan oraz prac domowych;

- przekazywac¢ wszystkie prace w formie i jakosci czytelnej dla nauczyciela;

- poinformowac¢ nauczyciela o problemach technicznych zwigzanych z przestaniem
wymaganej pracy pisemnej.

- Nieodestanie bez uzasadnionej przyczyny w wyznaczonym czasie wymaganej pracy
pisemnej (sprawdzianu, kartkowki, testu, wypracowania, prezentacji, pracy domowej itp.)
moze by¢ rownoznaczne z otrzymaniem oceny niedostateczne;j.

- Uczen nie ma prawa bez wiedzy i zgody nauczyciela rejestrowa¢ prowadzonych przez niego
zaje¢ lub udostepniac autorskich materiatow dydaktycznych.

4. Warunki organizacji zdalnego nauczania dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
oraz dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

1)

2)

3)

4)

Nauczyciele wraz z pedagogiem szkolnym analizujg dotychczasowe programy nauczania dla
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia
specjalnego i dostosowuja je w taki sposob, aby moc je zrealizowac w sposob zdalny.
Podstawa modyfikacji programow powinny sta¢ si¢ mozliwosci psychofizyczne uczniow do
podjecia nauki zdalnej. Szczegolng uwage nalezy zwrocic na zalecenia i dostosowania
wynikajace z dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom.

Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowaé programu w sposéob zdalny,
nalezy wskaza¢ alternatywna forme realizacji zajec.

Dopuszcza si¢ taka mozliwos¢ modyfikacji programdéw nauczania w/w uczniow, aby niektdre
tresci, niedajace si¢ zrealizowaé w sposob zdalny, przesuna¢ w czasie do momentu, w ktérym
uczniowie wroca do szkoty.

5. Sprawdzanie frekwencji uczniow

1
2)

3)

Nauczyciel sprawdza frekwencj¢ podczas lekcji on-line i odnotowuje ja w dzienniku
lekcyjnym i e-dzienniku.

Usprawiedliwianie nieobecnos$ci podczas nauczania zdalnego odbywa si¢ zgodnie z
postanowieniami Statutu Szkoty.

Wychowawca klasy ma obowigzek regularnego monitorowania frekwencji uczniéw na
zajeciach.

6. Bezpieczne korzystanie z Internetu

1

2)

W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypomina¢ uczniom o zasadach
bezpiecznego korzystania z sieci. Zabrania si¢ zgrywania na dysk twardy komputera
stuzbowego oraz uruchamia jakichkolwiek programéw nielegalnych oraz plikow pobranych z
niewiadomego zrodta.

Zabrania si¢ wchodzenia na strony, na ktorych prezentowane sg informacje o charakterze
przestepczym, hackerskim, pornograficznym, lub innym zakazanym przez prawo (na
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wiekszos$ci stron tego typu jest zainstalowane szkodliwe oprogramowanie infekujagce w sposob
automatyczny system operacyjny komputera szkodliwym oprogramowaniem).

Nie nalezy w opcjach przegladarki internetowej wiacza¢ opcji autouzupetniania formularzy i
zapamig¢tywania haset.

W przypadku korzystania z szyfrowanego potaczenia przez przegladarke, nalezy zwracaé
uwagg na pojawienie si¢ odpowiedniej ikonki (ktddka) oraz adresu www rozpoczynajacego
si¢ fraza ,,https:“. Dla pewnosci nalezy ,.klikng¢* na ikonke ktodki i sprawdzié, czy
wlascicielem certyfikatu jest wiarygodny wtasciciel.

Nalezy zachowac szczeg6lng ostroznos¢ w przypadku podejrzanego zadania lub prosby
zalogowania si¢ na stron¢ (np. na strong¢ banku, portalu spoteczno$ciowego, e-sklepu, poczty
mailowej) lub podania naszych loginéw i hasel, PIN-6w, numerow kart ptatniczych przez
Internet. Szczegolnie tyczy si¢ to zadania podania takich informacji przez rzekomy bank.
Login i hasto do logowania na platformie uczen przechowuje w bezpiecznym miejscu i nie
udostepnia tych danych innym.

Rekomenduje si¢ zastosowanie mechanizméw kontroli rodzicielskie;j.

Rozdzial 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§43

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania pracownikow szkoty okreslajg odrgbne przepisy.

3. Liczbg pracownikow szkoty ustala dyrektor w oparciu o zatwierdzony przez organ prowadzacy
arkusz organizacyjny.

4. Szczegotowe zakresy obowigzkow dla poszczegolnych pracownikoéw szkoty okresla dyrektor.

§44

1. Wicedyrektor szkoty dziala w ramach przydzielonego przez dyrektora szkoty zakresu obowiazkow,
a podczas jego nieobecnosci wykonuje jego zadania.

2. Nauczyciel obowigzany jest:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania zwigzane

z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;
wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

ksztalci¢ 1 wychowywac¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

dbac¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji,
pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow.

3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1)

planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z obowigzujgcym
programem oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakosc;
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2) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

3) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

4) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniow;

5) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw podczas pobytu w szkole i poza jej terenem
W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

6) wspolpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczna, zdrowotng;
7) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji
zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych formach doskonalenia zawodowego;

8) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
uczniow z uwzglednieniem prawa rodzicéw (prawnych opiekunow) do znajomosci zadan
wynikajacych w szczegolnosci z zrealizowanego programu nauczania i uzyskiwania
informacji dotyczacych danego ucznia, jego zachowania i rozwoju;

9) czynny udziat w pracach rady pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;

10) znajomos$¢ i przestrzeganie przepisow ogdlnych obowigzujacych w szkole oraz przepisow
BHP i ppoz., obowiazkdéw wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych
wykonywanej pracy

11) peienie dyzuru zgodnie z wyznaczonym harmonogramem- nauczyciel wychowania
fizycznego jest odpowiedzialny za dowdz ucznidéw z treningdéw do szkotly

12) wypetnianie polecen dyrektora szkoty zwigzanych z realizacja podstawowych zadan.

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo-
o$wiatowych.

5. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy
wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu
catego etapu edukacyjnego.

1) Na umotywowany wniosek rodzicow zespotu klasowego dyrektor szkoty moze dokonac
zmiany wychowawcy.

6. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow $rodowiskowych szkoty.

7. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, w szczegdlnosci:

2) tworzenie warunkOw wspierajgcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spoteczno$ci szkolne;.

8. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 7:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) zapoznaje rodzicow (prawnych opiekunoéw) i uczniow z obowiazujacymi w szkole zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w oddziale, ktorym si¢ opiekuje, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych
ucznidéw, ktdérym z racji szczeg6lnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci
i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie opieki;

4) wspoldziata z pedagogiem oraz innymi specjalistami, w celu uzyskania wszechstronnej
pomocy dla ucznidow oraz doradztwa dla rodzicow (prawnych opiekunow).

9. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow (prawnymi opiekunami), w celu:
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poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

wspotdziatania z rodzicami (prawnymi opiekunami), zwlaszcza okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow (prawnych
opiekunow) pomocy w swoich dziataniach;

wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

wspoOlpracy ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb

i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien ucznidéw.

10. Wychowaweca spotyka si¢ z rodzicami uczniow (prawnymi opiekunami) na wywiadowkach,
organizowanych nie rzadziej niz dwa razy w okresie.

1)

Stuzbowe kontakty z rodzicami/prawnymi opiekunami w sprawach istotnych wychowawca
opisuje w formie notatki stuzbowej i przechowuje w dokumentacji wychowawcy.

11. O terminie spotkan na wywiadowkach decyduje dyrektor szkoty.

12. Informacje o wywiadowce przekazuje si¢ zainteresowanym poprzez przekazanie informacji
uczniom.

13. W wywiadowkach moga rowniez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedgcy wychowawca danej klasy.

14. Wychowawca spelnia swoje zadania poprzez:

2)
3)

4)

poznanie warunkéw srodowiskowych uczniow;

kontakty z rodzicami (prawnymi opiekunami) wedtug harmonogramu spotkan,

a w szczegolnych przypadkach wedlug potrzeb - indywidualne rozmowy z rodzicami
(prawnymi opiekunami);

wspolprace z pedagogiem oraz innymi specjalistami w przypadku wystapienia trudnosci
W uczeniu si¢ lub zachowaniu uczniow.

Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych
aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

c) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
i mtodziezy,

e) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym ucznidw,

f) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

g) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznioéw,

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w: - rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
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mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolniefn ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty i placowki,

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniow,

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

a) Wspdlpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami. Wspotpraca ma dotyczy¢:

- rekomendowania dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniéw w zyciu przedszkola, szkoty i placowki oraz dostgpnosci
(wedhug ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dost¢pnosci osobom ze
szczegoOlnymi potrzebami)

- prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych w zwiazku z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia:

- mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

- przyczyn niepowodzen edukacyjnych Iub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,

w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

- rozwigzywania problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

- okreslania niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

b) wspolpraca z zespotem majgcym opracowac IPET. Wspotpraca dotyczy nie tylko
opracowania, ale tez realizacji programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Dotyczy to takze
zapewnienia pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

C) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow.
Wsparcie ma dotyczy¢:

- rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
ijego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,
- udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpo$redniej pracy z uczniem,
- dostosowania sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,
- doboru metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow.
d) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Dotyczy pomocy dla:
- rodzicow,
- uczniow,
- nauczycieli

e) wspolpraca z innymi podmiotami. Ma ona odbywac si¢ w zaleznosci od potrzeb.
Pedagog specjalny begdzie wspotpracowat z:

- poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
- placéwkami doskonalenia nauczycieli,

- innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

- organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

- dyrektorem,

- pielegniarkg srodowiska nauczania i wychowania lub higienistkg szkolna,

- asystentem edukacji romskiej,

- pomocg nauczyciela,
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- pracownikiem socjalnym,
- asystentem rodziny,
- kuratorem sagdowym.

f) przedstawianie propozycji radzie pedagogicznej. Propozycje majg dotyczy¢
doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie
ww. zadan.

15. Wychowawca opracowuje plan pracy wychowawczej stanowiacy element programu
wychowawczo- profilaktycznego szkoty.

16. Nauczyciele zobowiazani sa do przebywania na terenie obiektu szkolnego w stroju stosownym do
miejsca i rodzaju wykonywanej pracy.

17. Pracownikom zabrania si¢ samowolnego opuszczania miejsca pracy w godzinach pracy.

18. Nauczycielom zabrania si¢ pozostawiania uczniow bez dozoru. W sytuacjach wyjatkowych
nauczyciel moze opusci¢ miejsca pracy po zapewnieniu uczniom skutecznej opieki przez innego
nauczyciela lub pracownika szkoty i po powiadomieniu dyrektora lub wicedyrektora szkoty.

§ 45

1. Dyrektor szkoty moze powota¢ na czas okreslony lub nieokreslony zespo6t nauczycieli do realizacji
zadan szkoty.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora szkoty na wniosek tego
zespohu. Dyrektor szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikéw szkoty.

W pracach zespotu mogg bra¢ udzial réwniez osoby niebedace pracownikami szkoty.

3. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie pracy
zespolu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady pedagogiczne;.

§ 46

W celu prawidlowego funkcjonowania szkoty zatrudnia si¢ pracownikow administracji i obstugi,
ktorych zadania okresla dyrektor szkoty.

Rozdzial 6
UCZNIOWIE SZKOLY, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI
§ 47

Rekrutacja do szkoty odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepiséw. Zasady rekrutacji okresla
regulamin.

§ 48
Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowe;j;
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2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie
jego godnosci;

3) korzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym z pomocy
materialnej;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia, a takze
$wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

8) uzyskania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

10) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa.

§ 49

1. Gwarancj¢ zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym statucie
i odrebnych przepisach.

2. Wszelkie spotkania organizowane przez nauczycieli i samorzad uczniowski na terenie szkoty
odbywaja si¢ za zgoda dyrektora i po zapewnieniu opieki przez pracownikow pedagogicznych

3. Uczniowie nie moga przebywac na terenie szkoty bez opieki pracownikow szkoty. Na terenie
szkoty uczen ma obowiazek wtasciwego, godnego zachowania si¢ wobec rowiesnikow, nauczycieli
i innych pracownikoéw szkoly: zarowno podczas zajec lekcyjnych, jak i przerw zachowywac si¢
spokojnie, w sposob zgodny z ogdlnymi normami moralnymi i kulturalnymi.

4. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniow i innych oséb korzystajgcych
z boiska szkolnego poza lekcjami.

§ 50
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, w szczegdInosci:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;

2) brac¢ udziat we wszystkich zaplanowanych w planie lekcji danego oddziatu zajeciach
edukacyjnych;

3) wlasciwie zachowywac sie podczas zaje¢ edukacyjnych, uczestniczy¢ w realizowanych
zadaniach, ¢wiczeniach, wykonywac polecenia nauczycieli, zachowywac tad i porzadek,
przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny;

4) wlasciwie zachowywaé sie wobec nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty oraz pozostatych
uczniow; przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty;

5) dbac o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

6) usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w szkole napisanego przez
rodzicéw (prawnych opiekunow) przez Mobidziennik, w terminie 7 dni.

7) podczas uroczystosci szkolnych i egzaminow uczniowie noszg biate bluzki /koszule/ ciemne
najlepiej granatowe lub czarne spodnice /spodnie/.

8) podczas lekcji i w czasie przerw obowigzuje zakaz korzystania z prywatnych urzadzen
telekomunikacyjnych i elektronicznych

9) w czasie pobytu w szkole uczniowie wyjgtkowo mogg korzysta¢ z urzadzen
telekomunikacyjnych jedynie za zgoda nauczyciela w celach dydaktycznych;

10) jezeli wbrew zakazowi uczen bedzie korzystat z urzadzenia telekomunikacyjnego, otrzyma

uwage negatywna,
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11) uczniowie maja zakaz nagrywania i fotografowania podczas zaje¢¢ i przerw miedzy
lekcyjnych.

2. W przypadku, gdy uczen uwaza iz jego prawa zostaly naruszone, moze on lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) ztozy¢ pisemne zazalenie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy lub
pedagoga.

3. Dyrektor szkoty w ciggu siedmiu dni od dnia ztozZenia zazalenia dokonuje jego rozpatrzenia.

4. Nauczyciel na lekcji sprawdza liste obecnosci i odnotowuje nieobecnosci uczniow w nastgpujacy
sposob:

1) kreska pionowa — uczen nieobecny;

2) krzyzyk — nieobecno$¢ usprawiedliwiona;

3) z-—w przypadku uczestnictwa ucznia w zawodach, konkursach, zwolnienia przez
wychowawce;

4) z - zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego, religii;

5) i—w przypadku nauczania indywidualnego, indywidulanego toku nauki, zindywidualizowanej

6) S$ciezki ksztalcenia;

7) s-spdznienia na lekcje;

5. Zachowanie na lekcji:

1) uczen trzyma na stoliku lekcyjnym jedynie podr¢czniki zeszyty i przybory konieczne na danej
lekcji;

2) uczen odpowiada z tawki siedzgc chyba, ze zostal wezwany do tablicy;

3) w trakcie zaje¢ uczniom zabrania si¢ spozywania positkow, picia napojow;

4) uczniom zabrania si¢ wszelkich rozméw i dziatan niezwigzanych z realizowanymi zajg¢ciami,
wykonywania jakichkolwiek czynno$ci bez zgody i polecenia nauczyciela .

6. Zakonczenie zaj¢c:

1) zajecia koncza si¢ na wyrazne polecenie nauczyciela, ktory ma obowigzek tak zorganizowac
zajecia by konezyly sie rowno z dzwonkiem na przerwe;

2) uczniowie wstaja, porzadkuja swoje stanowiska, po ostatniej lekcji w danej Sali podnosza
krzesta i ustawiajg je na stolikach;

3) klasa spokojnie wychodzi z Sali.

7. Za nieobecnego nauczyciela organizuje si¢ zastepstwa. Jezeli klasie nie mozna zapewni¢ zastgpstwa
za nieobecnego nauczyciela to klas¢ z pierwszych i ostatnich lekcji w danym dniu mozna zwolnic,

o czym nalezy poinformowa¢ klas¢ z minimum jednodniowym wyprzedzeniem poprzez informacje
umieszczong w Mobidzienniku.

8. Uczniowie zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego przebywajg razem z grupa ¢wiczaca.
Uczniowie nie mogg bra¢ udziatu w zajeciach i opuszczaé terenu szkoty. Jezeli zajecia z wychowania
fizycznego sa na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej zaje¢ w danym dniu ucznia zwalnia si¢

z zaje¢ na podstawie pisma od rodzicow.

9. Uczniowie zwolnienie z religii: Jezeli zajgcia z religii odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej lekcji
to uczen zostaje zwolniony do domu. W pozostatych przypadkach uczen przebywa pod opieka

nauczyciela bibliotekarza lub nauczyciela wskazanego przez dyrektora.

10. Uczniom na terenie szkoty zabrania si¢:
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1) noszenia bizuterii (wyjatek stanowig kolczyki ,,wkretki” $cisle przylegajace do ucha, zegarek
na rece). Na lekcjach wychowania fizycznego zabroniona jest jakakolwiek bizuteria.

2) malowania paznokci na kolorowo, farbowania wloséw

3) noszenia tipsow

4) noszenia odziezy odstaniajacej czgsci tutowia(ramiona, brzuch dekolt, plecy) i nogi powyzej
kolan, noszenia na gtowie czapek i kapturéw

5) noszenia odziezy odstaniajacej bielizng,

6) noszenia odziezy i symboli nawigzujacych do $rodkow zmieniajacych swiadomosé

7) noszenia odziezy z wulgarnymi napisami, takze w obcych jezykach

8) biegania po korytarzach i klatkach schodowych, gromadzenia si¢ w toaletach szkolnych

9) wychylania si¢ przez okna i siadania na parapetach

10) wykorzystywania sprzgtu szkolnego w sposob niezgodny z przeznaczeniem

11) wychodzenia poza teren szkoty lub wyznaczony obszar na boisku szkolnym w czasie lekcji
i przerw $rodlekcyjnych

11. Niestosowny strdj ucznia jest podstawa do obnizenia oceny ze sprawowania.
12. W czasie zaj¢¢ lekcyjnych uczniom zabrania si¢ opuszczania miejsca bez zgody nauczyciela.

13. Uczen skarzacy si¢ na dolegliwo$ci bolowe moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ pod warunkiem
odebrania go ze szkoly przez rodzica/prawnego opiekuna lub po telefonicznym wyrazeniu zgody przez
rodzica na samodzielny powrot ucznia do domu po odnotowaniu tego faktu w dzienniku.

14. Kazda osoba, ktora zauwazy zdarzenie lub zagrozenie dla zdrowia lub zycia zgtasza ten fakt
dyrektorowi szkoty, a nastgpnie gdy wymaga tego sytuacja osobiscie przeciwdziata takim zdarzeniom
lub zabezpiecza migjsce stanowigce potencjalne zroédto zagrozenia.

15. Wszelkie wypadki z udziatem uczniow i pracownikow szkoty nalezy zglosi¢ dyrektorowi szkoty
w chwili uzyskania informacji o takim wypadku, a osobie poszkodowanej udzieli¢ niezwtocznie
pomocy. Uczen, ktory doznat obrazen cielesnych moze by¢ zwolniony do domu wylgcznie po
udzieleniu mu pomocy medycznej oraz po przekazaniu go pod opieke prawnemu opiekunowi.

16. W razie koniecznosci przewiezienia ucznia do szpitala, policyjnej izby zatrzyman lub innej
placowki z uczniem jedzie wyznaczony pracownik szkoly, niezwlocznie o tym fakcie nalezy
powiadomi¢ prawnych opiekunéw ucznia.

17. W przypadku zachowan agresywnych wsrod uczniéw, spozywania przez uczniow alkoholu,
zazywania §rodkow odurzajacych i innych czynow karalnych nalezy niezwlocznie powiadomié
dyrektora szkoty, a w sytuacjach wymagajacych natychmiastowego dziatania stosowne instytucje
/Policja, Pogotowie Ratunkowe, Panstwowg Straz Pozarng /.

18. W przypadku naruszania przez ucznia tadu i porzadku podczas prowadzenia zaje¢ nalezy
telefonicznie wezwac dyrektora szkoty lub pedagoga oraz niezwlocznie powiadomié¢ rodzicow ucznia.

19. W przypadku braku reakcji ucznia na uwagi nauczyciela, pedagoga czy dyrektora szkoty sprawa
kierowana jest do sadu dla nieletnich z wnioskiem o zastosowanie $rodka wychowawczego.

20. W przypadku agresywnych zachowan ucznia w stosunku do innych uczniéw, pracownikoéw szkoty
lub innych 0s6b sprawa kierowana jest w trybie natychmiastowym do stosownych organow, a uczen

zostaje ukarany zgodnie z karami przewidzianymi w statucie szkoty.

21. Uczniowie szkoty i ich rodzice/prawni opiekunowie ponoszg odpowiedzialnos¢ materialng za
wszelkie szkody powstate z ich winy w mieniu szkoty i 0s6b, ktorym szkode wyrzadzono.
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22. Wychowawcy klas i nauczyciele zobowigzani sa do stosowania procedur w sytuacjach
kryzysowych.

23. Kazdy pracownik szkoty ma prawo i obowigzek do kontroli 0s6b postronnych przebywajacych na
terenie szkoty.

24. Jezeli osoba postronna nie chce udzieli¢ odpowiedzi na pytanie o cel pobytu na terenie szkoty
nalezy niezwltocznie powiadomic¢ dyrektora szkoty, a sytuacjach szczegélnych Straz Miejska lub
Policje.

§51
Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce;
2) wzorowe zachowanie i wzorowa frekwencje na zajeciach szkolnych;
3) wybitne osiagniecia i prace spoteczng.

§52
1. W szkole sg udzielane nastgpujace nagrody:

1) pochwata wychowawcy klasy;

2) pochwata dyrektora;

3) dyplom;

4) list pochwalny do rodzicow (prawnych opiekunow).
5) nagroda rzeczowa

6) pochwata Rady Pedagogicznej

2. Zastrzezenia do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice (prawi opiekunowie) moga wnie$¢ do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni od dnia otrzymania nagrody przez ucznia.

§53

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu uczen podlega karze. Wobec ucznia stosuje si¢
nastgpujace kary:

1) wpisanie negatywnej uwagi do mobiDziennika za nieprzestrzeganie zasad statutu;

2) wezwanie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia na rozmowe dyscyplinujacg w obecnosci
wychowawecy, psychologa, pedagoga;

3) upomnienie wychowawcy klasy;

4) upomnienie dyrektora szkoty;

5) zakaz uczestniczenia w zajeciach dodatkowych oraz w imprezach i wycieczkach szkolnych;

6) przeniesienie do innej klasy (jesli to mozliwe do rownoleglego oddziatu w szkole
zatwierdzone przez Rad¢ Pedagogiczna);

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetionego uchybienia.
3. Kary nie moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godnos¢ osobista ucznia.
4. Kary stosowane sg w zalezno$ci od stopnia przewinienia, a w sytuacjach szczegolnie drastycznych

z pominigciem gradacji kar.
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5. Jesli nieletni uczen wykazuje przejawy demoralizacji badz dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie
szkoty czy tez w zwiazku z realizacja obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki, dyrektor moze
zastosowaé — o ile uzna to za wystarczajace — $rodek oddzialywania wychowawczego w postaci
pouczenia, ostrzezenia ustnego albo na pi$mie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrocenia stanu
poprzedniego badz wykonania okre$lonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

W przypadku, gdy rodzice/opickunowie nieletniego nie wyraza zgody na zastosowanie
zaproponowanego przez dyrektora szkoty §rodka oddziatywania wychowawczego, dyrektor bedzie
zobowigzany do zawiadomienia o popetnieniu czynu karalnego sadu rodzinnego.

§54

Od natozonej kary przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty. Odwotanie moga wnie$¢ rodzice
(prawni opiekunowie) w ciggu 7 dni od uzyskania informacji o karze. Dyrektor rozpatruje odwotanie
w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Decyzja podjeta przez dyrektora szkoly jest ostateczna.

§ 55

O przeniesienie ucznia objetego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty dyrektor szkoty moze
wystapi¢ do Kuratora Oswiaty w przypadku szczegdlnego naruszenia przez ucznia dyscypliny oraz
zasad bezpieczenstwa.

Rada Pedagogiczna szkoly moze podjac¢ uchwate o rozpoczgcie procedury przeniesienia do innej
szkoty ucznia (podstawa prawna: art. 39 ust. 2a ustawy z 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty

(Dz. U. z 2021 poz. 1082). Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Slaski Kurator
Oswiaty.

Dyrektor szkoty moze wystapi¢ z wnioskiem do kuratora o$wiaty przeniesienie ucznia do innej szkoty

w przypadku, gdy ten:

1) wszedl w kolizje z prawem, a uprawniony organ udowodnit mu przestgpstwo;

2) w stanie nietrzezwym lub pod wptywem $rodkéw odurzajacych przebywat w szkole lub
uczestniczyl w zajeciach organizowanych przez szkote;

3) demoralizuje innych uczniow;

§ 56

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia (prawnych opiekunéw) o przyznanej mu
nagrodzie lub natozonej karze.

Rozdzial 7

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§ 57

Postanowienia szczegolowe — sposoby oceniania i dokumentowania osiggnig¢ ucznidéw klas I — V111
oraz informowania ucznidéw, rodzicow o biezacych postgpach ucznia:

1) nauczyciel informuje uczniéw o pracy kontrolnej z wyprzedzeniem nie krotszym niz tydzien,
przy czym ilo$¢ prac kontrolnych w ciagu jednego dnia nie moze by¢ wigksza niz trzy;
informacja o planowanym sprawdzianie zostaje przez nauczyciela zapisana w dzienniku;

2) nauczyciel ma obowigzek poprawi¢ i oceni¢ prace kontrolne w terminie dwoch tygodni
(doktadnie 10 dni roboczych) od dnia ich przeprowadzenia;
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nauczyciel odnotowuje w dzienniku w rubryce ocen ze sprawdzianéw zakres materiatu,
ktérego dotyczy dana ocena;

uczen nieobecny na pracy kontrolnej ma obowiazek zaliczy¢ ja w terminie i na warunkach
ustalonych przez prowadzacego zajgcia. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie mégt napisac
zadania klasowego z cata klasg, to ma obowiazek uczyni¢ to w terminie dwoch tygodni od
dnia powrotu do szkoty. Miejsce i termin pisania sprawdzianu ustala nauczyciel na wniosek
ucznia. W przypadku, gdy uczen nie napisze sprawdzianu w dodatkowym terminie (odmowi
pisania, nie zgtosi si¢ do nauczyciela w wyznaczonym — dodatkowym terminie), pisze go na
najblizszych zajeciach. Jezeli nie jest mozliwe przeprowadzenie poprawy sprawdzianu
(nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia, ucieczki z lekcji lub inne negatywne dziatania
ucznia) do dziennika wpisuje si¢ ocene niedostateczng. Poprawa wszystkich prac pisemnych
jest dobrowolna i mozliwa tylko raz w terminie dwoch tygodni od daty rozdania prac. Miejsce
i termin poprawy sprawdzianu ustala nauczyciel na wniosek ucznia.

dopuszcza si¢ zapisywanie w dzienniku w rubrykach ocen zapisow:

a) ,.np” - nieprzygotowanie,

b) ,.nb” - nieobecno$é¢ na pracy kontrolnej, w przypadku napisania pracy w dodatkowym
terminie, wpisuje si¢ uzyskang przez ucznia ocene,

w rubryce dziennika ,,Obecnos¢uczniéw na zajeciach edukacyjnych” stosuje si¢ nastepujace
oznaczenia:

a) ,,I” nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona,

b) ,,+” nieobecnos¢ usprawiedliwiona,

c) ,s” spdznienie na godzing lekcyjna,

d) ,.z” zwolnienie z lekcji, lecz uczen jest obecny w szkole (np. reprezentuje szkotg na
konkursach, zawodach sportowych, wystepach artystycznych, imprezach szkolnych
itp.);

e) probne egzaminy sg wpisywane do dziennika w skali procentowe;j.

nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w sposob okre§lony w statucie szkoty,

a) nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong ocene w czasie zaj¢¢ edukacyjnych, w rozmowie
bezposredniej z uczniem, po odpowiedzi ustnej lub pracy pisemnej ucznia (po jej
sprawdzeniu i ocenieniu); uzasadniajgc ocen¢ nauczyciel ma obowiazek odwotywac
si¢ do wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych; w przypadku oceny
zachowania — do kryteridéw ocen zachowania, przekaza¢ uczniowi informacje 0 tym,
co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, oraz
wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢,

b) nauczyciel uzasadnia rowniez ustalone oceny ucznia w rozmowie bezposredniej
Z jego rodzicami lub na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow — jesli wyrazg takg
wole,

C) na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) nauczyciel
uzasadnia ustalong ocen¢ pisemnie w terminie 7 dni roboczych od ztozenia wniosku
przez ucznia lub jego rodzicow w sekretariacie szkoty, za pisemnym potwierdzeniem
odbioru;

8) wszelkie informacje o ocenach i zachowaniu ucznia sg dostgpne na biezaco dla rodzicow

(prawnych opiekunow) w trakcie konsultacji i zebran z rodzicami;

9) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom:

a) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu,
w czasie zaje¢ edukacyjnych, ktore majg na celu ogoélne omoéwienie sprawdzonych
i ocenionych prac uczniéw w danym oddziale z odwotaniem do zakresu tresci, ktore
obejmowata praca, ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktore
napotkali uczniowie oraz z udzielaniem wskazoéwek w jaki sposob mozna poprawic¢
swojg prace i w jaki sposob nalezy si¢ dalej uczy¢, aby pokonaé trudnosci,

b) uczniowi udostgpniana jest tylko jego wiasna praca,

c) dla ucznia nicobecnego na zaj¢ciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel
udostepniat sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym
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oddziale, udostgpnienie sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej nastgpi W czasie
najblizszych zaj¢¢ edukacyjnych, na ktérych uczen bedzie obecny,

d) po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omoéwieniu
z nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zajeé
edukacyjnych,

e) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane rodzicom przez
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w czasie zebran i konsultacji nauczycieli
z rodzicami oraz indywidualnych spotkan w czasie pracy nauczycieli, kiedy
nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow, jednak po wczesniejszym
umowieniu si¢ rodzicoOw z nauczycielem na takie spotkanie,

f) rodzice po zapoznaniu si¢ w obecnosci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemna
praca swojego dziecka zwracajg ja nauczycielowi,

g) na prosbe rodzica, nauczyciel omawia sprawdzong i oceniong pisemng prace ucznia;

10) z terminarzem zebran i konsultacji rodzice zostajg zapoznani na pierwszym spotkaniu w
danym roku szkolnym;

11) spos6b udostgpniania dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia:

a) udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektora
szkoty, ktory nalezy zlozy¢ w sekretariacie szkoty w kazdym czasie w godzinach
pracy sekretariatu,

b) dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastgpi
udostgpnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia, dokumentacja ta udostgpniana jest uczniowi lub jego rodzicom
w obecnosci dyrektora szkoly lub w obecnosci upowaznionego przez dyrektora szkoty
nauczyciela,

c) udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem,
uczniem i jego rodzicami.

1. Ocenianiu podlegaja osiagnig¢cia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejegtnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogolnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
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4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych

4) zajg¢ edukacyjnych, a takze sroédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych;

6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeg¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

8) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

5. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepisow.

6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spolecznego
i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia ustalonych w statucie szkoty.

§ 58

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania; szczegétowe
wymagania na oceny z poszczeg6lnych przedmiotéw ustalaja nauczyciel w przedmiotowych
systemach oceniania.

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz

o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§59
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) S$rodroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekundéw).
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3. Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocene.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom (prawnym
opiekunom) w obecno$ci nauczyciela.

5. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele sa
zobowigzani poinformowac ustnie ucznia, a rodzicoéw (prawnych opiekunow) pisemnie

0 przewidywanych dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych, a o przewidywanej ocenie niedostatecznej
na miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne, a $rodroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjna zachowania —
wychowawca oddziatlu po zasiggnigciu opinii nauczycieli ucznidéw danego oddziatu oraz ocenianego
ucznia.

7. Oceny $rodroczne i roczne ustala si¢ na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej.

8. W oddziatach klas I - III oceny biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg
ocenami opisowymi.

9. Poczawszy od klasy IV biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali i wagi ocen.

1) Uczen, ktory uzyska wage:
a) 1,70 otrzymuje na pétrocze/koniec roku oceng dopuszczajacg (przy wadze 1,65 —
mozliwo$¢ podwyzszenia oceny),
b) 2,70 — ocene dostateczng, (przy wadze 2,65 — mozliwos¢ podwyzszenia oceny),
c) 3,70 — oceng dobra, (przy wadze 3,65 — mozliwos¢ podwyzszenia oceny),
d) 4,75 — ocene bardzo dobra, (przy wadze 4,70 — mozliwo$¢ podwyzszenia oceny).
2) Kryteria podwyzszenia oceny:
a) o formie poprawy decyduje nauczyciel
b) uczen musi uzyska¢ odpowiednig $rednig wazong (1,65; 2,65; 3,65; 4,70)
€) uczen wykazywal wlasciwg postawe na zajeciach lekcyjnych, np: sumiennos¢,
aktywnos¢, respektowanie polecen
d) uczen, ktory spetnia kryteria moze podwyzszy¢ ocene w ciggu trzech dni roboczych
od nastepnego dnia po otrzymaniu karty informacyjne;.
e) Uczen ma prawo w péOtroczu poprawi¢ dwa testy z danego przedmiotu (bierzemy pod
uwage oceng wyzsza).
3) Warunki uzyskania oceny celujace;j:
a) srednia wazona — od 5,50
b) $rednia wazona 5,30 oraz udziat w konkursach zewnetrznych i uzyskanie
wyroznienia, I, II, III miejsca lub tytutu laureata, finalisty w konkursach
c) s$rednia wazona 4,75 (jest to Srednia na ocene bardzo dobrg) i uzyskanie tytutu
laureata konkursu wojewddzkiego, ktory zwalnia ucznia z Ogoélnopolskiego
Sprawdzianu Klas VIII

a) stopien celujacy — 6;

b) stopien bardzo dobry — 5;
C) stopien dobry —4;

d) stopien dostateczny — 3;

e) stopien dopuszczajacy — 2;
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f) stopien niedostateczny — 1.

Oceny czastkowe maja plusy i minusy.

10. Zasady opracowania wymagan edukacyjny i kryteria oceniania:

1)

2)

3)

Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggnig¢cia i kompetencje uczniow na
poszczegblnych etapach ksztatcenia w zakresie wiadomosci, umiejgtnosci i postaw uczniow.
Okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania.
Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowigzujacych podstaw
programowych i realizowanych programéw nauczania dla poszczeg6élnych zajec¢
edukacyjnych.

W szkole przyjmuje si¢ nastepujacy sposob klasyfikacji tresci nauczania na poszczegolne
poziomy wymagan:

Poziom Kategoria Stopien wymagan

Wiadomosci Zapamietanie wiadomosci Wymagania konieczne (K)

Wiadomosci Zrozumienie wiadomosci Wymagania podstawowe (P)

Umiejetnosci Stosowanie wiadomosci w sytuacjach | Wymagania rozszerzajace (R)

typowych

Umiejetnosci Stosowanie wiadomos$ci w sytuacjach | Wymagania dopelniajace (D)

problemowych

4)

Przy ustalaniu poszczeg6lnych stopni wymagan edukacyjnych obowiazuja nastgpujace
kryteria:

Stopien wymagan | Zakres celow

Konieczne Znajomos¢ pojec, terminow, faktow, praw, zasad, regut, tresci naukowych,

zasad dziatania

Podstawowe Uczen potrafi przekaza¢ wiadomosci w innej formie niz je zapamigtat, potrafi

wiadomosci zinterpretowac, strescic¢ i uporzadkowac

Rozszerzajace Opanowanie przez ucznia umiejetnosci praktycznego postugiwania sie

wiadomos$ciami wedtug podanych mu wzoréw. Uczen umie stosowac
wiadomosci w sytuacjach podobnych do ¢wiczen szkolnych

Dopemiajace Opanowanie przez ucznia umiej¢tnosci formutowania problemow,

dokonywania analizy i syntezy nowych zjawisk. Uczen umie formutowa¢ plan
dziatania, tworzy¢ oryginalne rozwigzania

5)

6)

7)

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii PPP lub innej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia,
u ktorego stwierdzono trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajace
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacych z podstawy programowe;.
Podstawa do dostosowania wymagan sg:
a) opinia poradni, ktorag rodzice (prawni opiekunowie) dotgczaja do dokumentow
sktadanych przy zapisie do klasy pierwszej,
b) jezeli uczen poddany jest badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice (prawni
opiekunowie) dostarczajg opinie po jej otrzymaniu.
Uczen, ktory spelnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednig oceng. Ustala
si¢ nastepujgce kryteria wymagan edukacyjnych na poszczeg6lne stopnie szkolne
obowigzujace przy ocenie biezacej oraz klasyfikacyjnej $rodrocznej 1 koncoworoczne;:

Zakres wymagan Stopien

Konieczne | Podstawowe | Rozszerzajace | Dopelniajgce
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- - - - Niedostateczny (1)

+ - - - Dopuszczajacy (2)

+ + - - Dostateczny (3)

+ + + - Daobry (4)

+ + + + Bardzo dobry (5)
Wymagania wykraczajace Celujacy (6)

8)

9

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki /informatyki, muzyki, plastyki
nauczyciel w szczegolnosci bierze pod uwage wysilek wktadany przez ucznia

w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

W przypadku wychowania fizycznego na oceng wptywa systematyczno$¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywnos$¢ w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury
fizycznej.

10) Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastgpujace zasady przeliczania punktow

na oceng:
a) 100%-— 96% celujacy,
b) 95% - 90% bardzo dobry,
c) 89% - 75% dobry ,
d) 74% - 51% dostateczny,
e) 50% - 31 % dopuszczajacy,
f) < 30% niedostateczny

11) Przy ocenianiu prac pisemnych ucznidéw majacych obnizone kryteria oceniania nauczyciel

stosuje nastepujace zasady przeliczania punktow na oceny:
a) 100% - 90% celujacy,
b) 89% - 71% bardzo dobry,
c) 70% - 55% dobry ,
d) 54% - 40% dostateczny,
e) 39% - 20% dopuszczajacy,
< 20% niedostateczny.

12) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatos¢ o honori tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

11. W | etapie nauczania w klasach I-111 zachowanie ucznia ocenianie jest w nastepujacy sposob:

1
2)

3)

4)

5)

W klasach | —III §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.
Ocena uwzglednia wpisy informujace o aktywnosci ucznia (pozytywne, negatywne) dokonane
przez wychowawce i pozostatych nauczycieli szkoty.
Do ustalenia oceny $rodroczne;j i klasyfikacyjnej z zachowania uczniow klas I - 111 stuzy
whnikliwa obserwacja i dokonywane na jej podstawie wpisy do zeszytu korespondencji lub
dziennika elektronicznego.
Oceny z zachowania oparte sg na jednolitych dla wszystkich uczniow klas I - 111
wymaganiach.
Ustala si¢ nastepujace obszary podlegajgce obserwacji wychowawczej i ocenie. Ustala si¢
nastepujace obszary podlegajgce obserwacji wychowawczej i ocenie.

a) kultura osobista

b) uznawanie autorytetow,

C) obowigzkowos$¢, doktadnosé, stosunek do obowigzkdéw szkolnych,
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zaangazowanie, inicjatywa

kontakty kolezenskie, funkcjonowanie dziecka w srodowisku szkolnym,
poszanowanie wlasnosci,

stuchanie, wypetnianie polecen, przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego
1 ogblnie przyjetych

norm etycznych oraz funkcjonujacych umow

a)
b)

ekonomiczne wykorzystanie czasu,
utrzymywanie porzadku wokot siebie.

Informacja w formie opisowej w obrebie kazdego wymagania wybranego obszaru wyrazona
jest w nastepujacych kategoriach: pozytywna, negatywna.

Biezace ocenianie zachowania polega na poinformowaniu ucznia o uzyskanej ocenie
dokonanej w obrgbie ustalonych obszarow, w ustalonej kategorii:

a)

b)

POZYTYWNA

— podejmuje dziatania na rzecz klasy, szkoty,

— aktywnie uczestniczy w zajeciach,

— stosuje w praktyce zapisy Statutu, dotyczace stroju na uroczystos$ciach szkolnych,
— dba o swoj wyglad zewngtrzny, czystos¢ i higieng osobista,

— kulturalnie zwraca si¢ do kolegéw i pracownikéw szkoty, stosuje zwroty
grzecznosciowe,

— w stosunku do kolegdéw, nauczycieli, pracownikow szkoty i innych osob jest
taktowny, szanuje ich godno$¢, uznaje autorytety,

— dba o bezpieczenstwo wiasne i innych

— wypehia prosby i polecenia nauczyciela,

— wzorowo wypetnia powierzone mu obowiazki,

— dok}adnie i starannie odrabia zadania domowe,

— przestrzega norm

i zasad obowiazujacych w grupie,

— wykazuje troske o pomoce, sprzet, przybory szkolne, mienie nalezace do
wszystkich,

— aktywnie pracuje na zaj¢ciach, pomaga stabszym, utrzymuje porzadek wokot siebie,
nie za$mieca szkoty i jej otoczenia,

— jest punktualny,

— jest aktywnym czytelnikiem zasobow szkolnej biblioteki

— wlasciwie wykorzystuje czas przeznaczony na nauke i zabawe,

— godnie reprezentuje szkole,

— bierze udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

— zachowuje si¢ kulturalnie podczas wyjs¢ poza teren szkoty,

— regularnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych (zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze, kotka zainteresowan, zajecia rewalidacyjne, korekcyjno-
kompensacyjne),

— bierze udziat w akcjach charytatywnych

— bierze udzial w uroczysto$ciach szkolnych organizowanych poza godzinami
lekcyjnymi (np. festyny szkolne, Dzien Rodziny, spotkania $wiagteczne, Koncert
Noworoczny)

— inne zachowania nieujgte w poprzednich punktach;

NEGATYWNA

— spoOznia si¢ na lekcje,

— opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia

(po uplywie 7 dni)

— nie przynosi zeszytu korespondencji,

— nie jest nalezycie przygotowany do zaje¢ (brak podrecznikow, zeszytow, przyborow
szkolnych itp.),

— nie przynosi odpowiedniego stroju, obuwia na zaje¢cia wychowania fizycznego,
— lekcewazy dyzury klasowe,

— ucigzliwie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢c,
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— niekulturalnie zwraca si¢ do kolegdéw i1 pracownikéw szkoty,

— uzywa wulgaryzmow,

— zaczepia stownie lub fizycznie innych uczniow (dokucza, ubliza, uzywa wulgarnego
stownictwa, gestow, itp.),

— bierze udziatl w bdjkach,

— samowolnie wychodzi poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec,
— tamie zasady wychodzenia na podworko i przebywania na nim,

— wychodzi poza teren szkoty,

—uzywa w zabawach niebezpiecznych przedmiotow,

— przynosi do szkoty niebezpieczne przedmioty (ostre narzedzia, petardy, proce itp.)
— kradnie, wytudza pienigdze i mienie innych,

— pali papierosy/towarzyszy osobie palacej,

— podrabia podpis opiekunéw, oceny,

— klamie,

— wykazuje brak tolerancji wobec innych,

— nie dba o swdj wyglad zewnetrzny, czystos¢ i higiene osobista,

— nie dba o bezpieczenstwo wilasne i innych,

— nie szanuje godnosci innych 0sob, nie uznaje autorytetow,

— nie uczestniczy w zajeciach,

— nie wypehia powierzonych mu obowiazkow,

— nie odrabia zadan domowych,

— bez uzasadnionej przyczyny nie bierze udzialu w uroczystosciach
szkolnych/klasowych, nie wywigzuje si¢ z powierzonych rol

— bez waznej przyczyny opuszcza zajecia szkolne

— nie wspotdziata zgodnie z kolegami

— famie zasady regulaminu uczniowskiego obowiazujacego w grupie,

— niszczy pomoce, sprzet, przybory szkolne,

— przywlaszcza sobie cudza wlasnosc,

— nie wypehia présb i polecen nauczyciela

— niewlasciwie wykorzystuje czas przeznaczony na nauke i zabawe,

— jest agresywny w stosunku do kolegow w czasie przerw i lekcji,

— nie pracuje na zajeciach,

— na przerwach stwarza sytuacje niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu
wlasnemu i innych,

— nie utrzymuje porzadku wokot siebie, zasmieca szkote i jej otoczenie
—uzywa telefonow komoérkowych i urzadzen elektronicznych na terenie szkoty
niezgodnie z zasadami obowigzujacymi w szkole,

— nagrywa filmy, robi zdje¢cia bez zgody oséb zainteresowanych,

— inne negatywne zachowanie (nieujete w poprzednich punktach)

9) Dopuszcza si¢ stosowanie przez wychowawcow dodatkowych, czgstkowych form
monitorowania, motywowania i oceny zachowania uczniow.

10) Roczna ocena zachowania uwzglgdnia przyznanie tytutu i dyplomu ,,Wzorowy uczen”

11) Tytut "Wzorowy uczen" w klasach I-III otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)

w pelni opanowat tresci i umiejetnosci okre§lone w wymaganiach edukacyjnych,
efektywnie wykorzystuje czas na zajgciach dydaktycznych,

jest aktywnym uczestnikiem imprez i uroczystosci klasowych i szkolnych,

dba o kulture jezyka, na co dzien stosuje zwroty grzecznosciowe,

powierzone mu zadania wykonuje terminowo wykorzystujac petni¢ swoich
mozliwosci,

rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia, angazuje si¢ w konkursy szkolne

i miejskie,

nie narusza statutowych zasad zachowania,

przestrzega zasad kulturalnego wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych,

stuzy pomocg innym,
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J) jest odpowiedzialny za wtasne zdrowie, przestrzega zasad bezpieczenstwa,
K) przestrzega ustalen wynikajacych z planu zaje¢ uczniow, a ewentualne spoznienia lub
nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych usprawiedliwia zgodnie
z przyjetymi ustaleniami statutowymi.
12) Tytut i dyplom ,,Wzorowy uczen” przyznaje si¢ na koniec danego roku szkolnego.

12. Poczawszy od klasy IV roczna, §rodroczng i koncowa ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢
wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

13. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

14. Ocena z zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypetnianiu przez ucznia obowigzkdéw szkolnych,
jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegdéw i innych osob, funkcjonowaniu w srodowisku
szkolnym, respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.

15. Zasady ustalania oceny z zachowania.

1) Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, nie pézniej niz na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, uwzgledniajac:
a) punktacje uzyskang w semestrze /roku szkolnym,
b) samoocene ucznia,
C) Opinie uczniow wyrazajacych wiasne zdanie o zachowaniu kolegow,
d) opinie nauczycieli i pracownikow szkoty,
e) uwagi odnotowane w dzienniku elektronicznym
f) frekwencje,
g) mozliwosci poprawy zachowania.

16. Punktem wyjscia w sze$ciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecigtne
zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecigtne. Ocena
poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie gorsze niz przecigtne

17. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawna, umotywowang uwzgledniajaca opini¢
wlasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegow z klasy, opini¢ nauczycieli uczacych w szkole
oraz innych pracownikow Szkoty.

18. W ciggu okresu uczniowie oraz nauczyciele dokonujg wpiséw o pozytywnych i negatywnych
przejawach zachowan ucznia w zeszycie korespondencji. Takze inni pracownicy Szkoty informuja
wychowawce klasy o zachowaniu ucznia. Kazdy wpis powinien by¢ opatrzony podpisem nauczyciela
odpowiedzialnego za dany konkurs czy przedsigwzigcie.

19. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rodrocznej i rocznej wychowaweca klasy
zasiega opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz opinii

ocenianego ucznia.

20. Ustalona przez wychowawece klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem ust. 25.
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21. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunoéw).

22. Na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw) wychowawca uzasadnia ustalong
ocene.

23. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

24. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest
zobowiazany poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

25. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po
zakonczeniu zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykta wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje gtos przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca klas;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog;

5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

26. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢
nizsza od oceny proponowanej przez wychowawece.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Protokot
zawiera w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik glosowania;

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

27. Ocena Klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

28. Kryteria ocen zachowania.
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1. Wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zaje¢, osiaga
maksymalne oceny do swoich mozliwosci i zdolnosci;

aktywnie uczestniczy w zyciu Szkoly: uroczystosciach, imprezach, bywa tez ich
inicjatorem;

interesuje si¢ postacig Patrona Szkoty;

rozwija swoje zainteresowania poprzez udzial w szkolnych i pozaszkolnych kotach
zainteresowan;

reprezentuje godnie Szkote w konkursach, zawodach sportowych;

wywiazuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez Szkotg, wychowawce,
organizacje;

nie opuszcza zadnych zaje¢é szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spdznia si¢ na
lekcje;

zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow;
przejawia troske o mienie Szkoty;

zawsze dba o higiene osobistg i estetyke wlasnego wygladu: nosi obuwie zmienne, ma
i schludny wyglad;

zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nia;

nie ulega nalogom (nikotyna, alkohol, narkotyki);

reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym;

wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych stow,
gestow;

zwraca si¢ po imieniu do kolegow, stosuje zwroty 1 formuly grzeczno$ciowe;
poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film);

zawsze przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych
w sposob kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych;

zawsze, w miar¢ swoich mozliwos$ci, udziela pomocy osobom potrzebujacym;
przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,;

jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje);

zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom Szkoty, znajomym,
cztonkom rodziny, kolegom i ich rodzicom.

2. Bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

uzywa zwrotow grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikow Szkoty,
przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nig;

przestrzega zasad higieny osobistej;

nigdy nie ulega natogom;

bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowiazkdéw szkolnych;

nie spdznia si¢ na zajgcia szkolne;

zawsze nosi odpowiedni stroj, zmienia obuwie;

chetnie udziela si¢ spolecznie na rzecz klasy i Szkoty.

3. Dobre otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

spelnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wlasne;j;
punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia;

przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowiesnikami;
inspirowany przez wychowawce badz kolegdw uczestniczy w pracach na rzecz klasy
i Szkoty;

prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegdw;

zna symbole szkoty;

nie uzywa wulgaryzmow i stoéw obrazliwych naruszajacych godno$¢ osobista;
przestrzega przepisow bezpieczenstwa w szkole, w drodze do i ze szkoty, na
wycieczkach i imprezach szkolnych;

dba o higiene osobistg i estetyke wygladu;

prawidlowo reaguje w sytuacjach zagrozeniowych;

nie ulega nalogom,;

rozumie i stosuje normy spoteczne;
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szanuje mienie spoteczne;

przestrzega wymagan regulaminu szkolnego;

pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;
nie odmawia udziatu w pracach na rzecz Szkoty i klasy;

wykazuje sie¢ wlasciwa kultura osobista, wlasciwym stosunkiem do nauczycieli,
kolegéw i pracownikow Szkoty;

nie obraza innych osob: stowem, gestem, czynem.

4. Poprawne otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne;

ma nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych;

sporadycznie spdznia si¢ na lekcje;

nie angazuje si¢ w prac¢ na rzecz szkoty, klasy;

zdarza sig¢, ze jest nieuczciwy w codziennym postgpowaniu;

zdarza mu si¢ nie szanowac¢ podrecznikow szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu
szkolnego;

zdarza mu si¢ zapomina¢ wymaganego stroju;

sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych;

czasem uzywa wulgaryzmoéw i stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego bledu;

zdarza mu si¢ famac przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nia;

zdarza sig¢, ze zaniedbuje higieng osobista;

czasami zapomina obuwia zmiennego;

na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;

nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich;

nie przeszkadza w prowadzeniu zajec;

poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, ucznidow i pracownikow Szkoty;

uzywa zwrotow grzecznosciowych;

czasem pomaga kolezankom i kolegom.

5. Nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)
D)
)
K)

1)

m)

n)
0)
p)
Q)
r

jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;
wielokrotnie spdznia si¢ na lekcje;

opuscit wiecej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia;

czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje si¢ do lekcji;

nie nosi obuwia zamiennego, jego ubiodr i fryzura budza zastrzezenia;

niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne;

w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicow,
0s0b starszych;

jest agresywny w stosunku do réwiesnikow;

lekcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawece, zespot klasowy;
W codziennym postgpowaniu nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa;

wykazuje lekcewazaca postawg wobec symboli i tradycji szkoty, zaktdca przebieg
uroczysto$ci szkolnych;

uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w szkole 1 poza nig;

nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery,
wyjazdy, zajecia na basenie);

czesto zaniedbuje higieng osobista;

ulega natogom;

ma negatywny wptyw na swoich kolegow;

lekcewazy ustalone normy spoteczne;

nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania.

6. Naganne otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

nagminnie nie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych — nie przygotowuje si¢ do
lekcji;

nie odrabia zaje¢ domowych, wagaruje;

nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli;
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d) nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoty i ustalen samorzadu
uczniowskiego;

e) jest agresywny w stosunku do kolegow i pracownikow Szkoty;

f) poprzez nieprzestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa w szkole i poza nig naraza
zdrowie wiasne i innych;

g) bardzo czesto zaniedbuje higiene osobistg, nie zmienia obuwia;

h) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy
swojego btedu;

i) ulega nalogom;

J) celowo niszczy mienie Szkoty;

k) wechodzi w konflikt z prawem;

I) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor Szkoty i Ojczyzny.

§ 60
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim oraz laureat lub
finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego
o0 zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim lub tytul laureata lub finalisty ogolnopolskiej
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng koncowsg ocene klasyfikacyjna.

§ 61
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci

ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za
ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

§ 62
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
2.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

3. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

5. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
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3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imiei nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

6. Do protokotu dotagcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego

uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w

terminie ustalonym zgodnie z ust. 7, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.

9. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem §61 ust. 1.
§ 63

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat

negatywna oceng klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze

przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konica wrzesnia.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

5. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

6. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych pod warunkiem ze te zajecia s
realizowane w klasie programowo wyzszej.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

8. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zajec artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

10. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
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1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

11. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

12. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 64

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiegjetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajgc
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej,
o ktérej mowa w przepisach wydanych na podstawie z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktéorym mowa w ust.
3 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen
wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 65
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1. Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

2. Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajeé artystycznych, zajeé
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
formg¢ zadan praktycznych.

3. Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

5. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

6. Komisja, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt. 2 ustawy o systemie o$wiaty, ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w art. 44n
ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wigkszoScia
glosow. W przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

7. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
W szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

9. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt. 2 ustawy o systemie o§wiaty, sporzadza
si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;

3) imig i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;
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5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

10. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 7 i 9, stanowig zalaczniki do arkusza ocen ucznia.

§ 66

1. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
programowo wyzsze;j.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-IIT szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii
rodzicéw ucznia (prawnych opiekunow) lub na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéow) ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw) ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu
albo na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunow)
ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb ustawy o systemie
o$wiaty, z zastrzezeniem art. 44m ust. 6 ustawy o systemie o§wiaty.

5. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 67
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy

programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen,
o ktérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§ 68
1. Uczen konczy szkote podstawowg jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na
podstawie

2) przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit warunku, o ktérym mowa w ust. 1 powtarza ostatnig

klas¢ szkoty podstawowej i1 przystepuje w roku szkolnym w ktorym powtarza te klas¢ do egzaminu
6smoklasisty.
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§ 69

1. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej ocen,
o ktérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§ 70

1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§71

1. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw (opiekunow prawnych) albo petnoletniego ucznia oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

zZ niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§72

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajgc
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia

W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego - takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnos¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

§ 73

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.
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§ 74
Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia
uczniowi uzupethienie brakow.
Rozdzial 8
WOLONTARIAT
§ 75
1. Celem wolontariatu jest:
1) zwigkszenie aktywnosci spotecznej uczniow;
2) propagowanie wérod uczniow wiedzy z zakresu wolontariatu;
3) umozliwienie podejmowania dziatan przez uczniéw na rzecz innych osob potrzebujacych
pomocy;
4) wspieranie dziatan uczniéw na rzecz ochrony $rodowiska i dziedzictwa przyrodniczego, ze
szczegolnym uwzglednieniem opieki nad zwierzg¢tami.
2. Dziatania beda prowadzone poprzez:
1) organizowanie spotkan z wolontariuszami;
2) wspoOtpracowanie z organizacjami pozarzadowymi;
3) prowadzenie akcji charytatywnych.
Rozdzial 9
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 76
1. Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Tryb postgpowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci regulujg odrgbne
przepisy.

§ 77

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 78

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2017 r.

Zmiany w statucie wprowadzono w dn.31.08.2022. i 28.09.2022.

oZabar dma O3 4. 2227-

DYREKTOR SZKOLY
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